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Nachstehend stellen wir Ihnen die wichtigsten Leistungsmerkmale der ATS-D&O vor:

Eine D&O-Versicherung stellt ein wesentliches Standbein zur Absicherung der Vorstands- und Aufsichtsrats-
mitglieder als auch des versicherten Unternehmens dar. Eine Vielzahl von Unternehmen haben sich bereits fiir
diese Art des Versicherungsschutzes entschieden.

Alle Fuhrungskrafte treffen taglich Entscheidungen von weitreichender wirtschaftlicher Bedeutung fur Ihr Un-
ternehmen. Es liegt auf der Hand, dass die Ihnen abverlangte MaBnahmen nicht in allen Féllen zum gewd(nschten
Ergebnis fihren kdnnen.

Die moglichen Folgen dieser Entscheidungen ob diese Entscheidungstrdger auch persdnlich in Anspruch ge-
nommen werden kénnten. Diese Frage ist grundsatzlich mit ,ja“ zu beantworten. In den letzten Jahren ist sogar
eine deutlich steigende Tendenz festzustellen, dass die Leiter von Unternehmen und ihre Kontrolleure fir Fehl-
entwicklungen verantwortlich gemacht werden.

Vorschriften wie das Gesetz zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich (KonTraG), das Transpa-
renz- und Publizitatsgesetz (TransPuG) sowie Gerichtsurteile verscharfen die Situation. Hinzu kommt der Cor-
porate Governance Kodex, in dem erweiterte Spielregeln fiir Unternehmensleiter und Aufsichtsrate bdrsennotier-
ter Gesellschaften festgeschrieben werden.

Die ATS hat mit lhren Risikotragern ein Deckungskonzept entwickelt und abgestimmt, dass die Unternehmens-
leiter (ebenso die Kontrollorgane) vor personlicher Inanspruchnahme schiitzt. Die D&O-Versicherung umfasst
die Abwehr unbegriindeter und die Befriedigung begriindeter Schadenersatzanspriiche und zwar sowohl Anspri-
che Dritter als auch solche der eigenen Gesellschaft gegeniiber ihren Organen.

Unser ATS-Deckungskonzept stellt fiir Sie, insbesondere unter Berlicksichtigung der neuen gesetzlichen Rah-
menbedingungen, einen notwendigen Baustein zur Existenzsicherung dar.

Der Beitrag richtet sich nach dem erzielten Jahresumsatz (JU) und der gewiinschten Versicherungssumme.

Soweit die versicherten Personen als Vorstandsmitglieder von Gesellschaften in Anspruch genommen werden,
auf die das deutsche Aktiengesetz (AktG) Anwendung findet, gilt nach dem neuen VorstAG folgendes:

e Die versicherten Personen tragen im Versicherungsfall einen Selbstbehalt von 10% des Schadens bis zur
Hohe des 1,5-fachen der festen jahrlichen Vergiitung des Vorstandsmitglieds. Ist fir den Anspruch in die-
sem Vertrag ein sonstiger htherer Selbstbehalt vereinbart, so bleibt dieser hiervon unberdihrt.

Unter der Voraussetzung, dass der D&O Vertrag fiir das Unternehmen bei der Allianz Versicherungs-AG abge-
schlossen/unterhalten wird, kdnnen wir Ihnen zusatzlich Versicherungsschutz fir den o.g. Pflicht-Selbstbehalt
fiir Vorsténde bieten und zwar pro versicherter Person (Vorstand) separat.

Auszug aus den Deckungsinhalte der ATS - D&O Versicherung

Gesellschaft/Konzept ATS Konzept
Risikotrager Allianz
Bedingungen / Besondere Bedingungen der ATS HV 40

versichertes Risiko
Vermogensschaden aufgrund Pflichtverletzung bei Ausiibung versichert
der versicherten Tatigkeit

Fremdmandate versicherbar in Firmenpolice (mit
Zusatzbausteinen)

Finanzdienstleistungsunternehmen versicherbar

versicherte Personen / Gesellschaften

ehemalige, gegenwartige oder zukiinftige Tatigkeit als Ge- versichert
schéftsfuhrer / Vorstand und deren Stellvertreter

ehemalige, gegenwartige oder zukiinftige Tatigkeit als Auf- versichert
sichts- bzw. Verwaltungsratsmitglied und deren Stellvertreter

ehemalige, gegenwaértige oder zukiinftige Tatigkeit als fakti- versichert

sches Mitglied des Vorstand, der Geschéftsfihrung, des Auf-
sichts- bzw. Verwaltungsrates

leitende Angestellten der VN u. deren Tochterunternehmen versichert
(TG) und Zweigniederlassungen (ZN)

standige Vertreter gem. §13e HGB (Zweigniederlassungen von versichert
Kapitalgesell. mit Sitz im Ausland)
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besondere Vertreter gem. §8 30, 86 BGB versichert
Generalbevollméchtigte versichert
Prokuristen versichert
AN der VN u. deren TG und ZN, soweit u. solange sie zusam- versichert
men mit vorstehend genannten Personen in Anspruch genom-

men werden

Ehegatten, Erben u. Nachlassverwalter der vorstehend genann- versichert
ten Personen

Liquidatoren der VN u. deren TG und ZN, sofern diese nicht versichert
aufgrund eines externen Dienstleistungsvertrages tatig sind u./o.

sofern die Gesellschaft nicht in einem Insolvenzverfahren

liquidiert wird

Compliance-Beauftragte versichert
ehemalige, gegenwartige u. zukiinftige non-executive directors, versichert
shadow directors und approved persons

Tochtergesellschaften (TG) versichert

soweit sie ihren Sitz in der EU haben; weltweite
Deckung bei der Abwehr Anspriiche Dritter (min.
50% Stimmrecht)

Grindungsphase von TG

nicht versichert

Zweigniederlassungen (ZN)

versichert
soweit sie ihren Sitz in der EU haben; weltweite
Deckung bei der Abwehr Anspriiche Dritter

Deckungsumfang
Abwehrkosten und Freistellung versichert
Operative Téatigkeit versichert
Kosten i.R. vorsorglicher versichert
Rechtsberatung mit Sublimit:
max. 15-fache der Jahresnettopramie
Ubernahme von Kosten i.R. der Geltendmachung dienst- versichert

vertraglicher Anspriiche, wenn u. soweit VN 0. TG 0. ZN
Aufrechnung mit Haftpflichtansprichen erklart

Ubernahme der Kosten bei Straf-, Ordnungswidrigkeiten-,
Disziplinarverfahren oder Verfahren nach dem Standesrecht

Ubernahme der angemessenen Kosten bei Verfahren
fur Straf- u. Ordnungswidrigkeiten
Sublimit: 200.000€

Kosten bei Rufschadigung

Ubernahme der Kosten eines PR-Beraters
Sublimit: max. 100.000€
keine Ubernahme d. Kosten fiir Privatklage

Reputationsschéden /
Personlichkeitsverletzung

1% der DS,
min. 25.000€, max. 100.000€

Unterlassungs- und Auskunftsanspriiche nach Vorschriften des
gewerbl. Rechtsschutzes, des Urheberrechts, des Kartellrechts
oder des Wettbewerbsrechts

versichert
wenn Streitwert (iber 250.000€, i.R. der vorbeugen-
den RS-Kosten (in Firmenpolice als Zusatzbaustein)

Kosten der Erhebung einer negativen Feststellungsklage

versichert

Unternehmensdeckung bei Freistellung
(company reimbursement)

versichert

Verzicht auf Anfechtung und Riicktritt

Versicherer verzichtet bei vorvertraglichen Anzei-
gepflichtverletzungen gem. 88 19-22 VVG auf die
ihm zustehenden Rechte

psychische Beeintrachtigung u. immaterielle Schaden, die im
Zusammenhang mit Pflichtverletzungen versicherter Personen
auf Basis AGG o. ahnlicher Rechtsvorschriften geltend gemacht
werden

versicherbar
Uber separaten ATS Baustein

Deckungssummen

Deckungssummen

nach Vereinbarung, sofern DS einer Vers.-periode
durch Zahlung ausgeschopft ist, gewahrt Versicherer
zugunsten versicherter Pers. Fir weitere innerhalb der
Vers.-periode eintretende Vers.-félle Kosten einmalig
i.H.v. max. 50% der DS

Jahreshdchstleistung

1-fach oder 2-fach (min. 1 Mio. in 500T€ bis s.u.)
10 Mio.€ 1-fach/2-fach oder 15 Mio.€ 1-fach/2-fach
20 Mio.€ 1-fach/2-fach oder 30 Mio.€ 1-fach/2-fach

zeitlicher Geltungsbereich

unbegrenzt bei 3-jahriger VVertragslaufzeit, ansonsten
5 Jahre

Option zeitl. Geltungsbereich

keine
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bei Ausscheiden aus alters- oder gesundheitshedingten Griinden
oder aufgrund von Restrukturierung, die zum Wegfall der
Position fuhren

Deckung durch Ifd. Vertrag, bei min. 3 jahriger
Vertrags-LZ unbegrenzt, ansonsten 5 Jahre

Rickwartsversicherung

unbegrenzt

Anspruchserhebungsprinzip

Claims-Made-Prinzip

ortlicher Geltungsbereich

Geltungsbereich fir Abwehr von Anspriichen Dritter weltweit
Ausschliisse
vorsatzliche Pflichtverletzung weltweit

vorsétzliche Pflichtverletzung
strietig

ausgeschlossen
Abwehrkosten mitversichert

wissentliche Pflichtverletzung

Ubernahme der Abwehrkosten bis rechtskraftige
Feststellung

Anspriiche wg. Vertragsstrafen,
BuRgeldern sowie punitive oder exemplary damages

ausgeschlossen
Abwehrkosten mitversichert

Sonstiges

Anwaltswahl

in Abstimmung mit Versicherer

Kindigung aufgrund Schadenseintritt

ja

Kindigungsfrist

3 Mon. zur Hauptfalligkeit

bis max. 90 Tage nach
Ablauf des Versicherungsvertrages
(gilt nicht fir Kiindigung wg. Zahlungsverzuges)

vorsorgliche Meldung von Sachverhalten, die eine Inanspruch-
nahme der vers. Pers. mgl. Erscheinen lassen

3 % bei halbjahrlicher Zahlweise
5 % bei vierteljahrlicher und monatlicher Zahlweise

Unterjéhrige Zahlweise

Allianz Deutschland AG
Koniginstrale 28, 80802 Miinchen

Risikotrager

© ATS 2015

Erganzende Mitteilungen (gem. 8 11 VersVermV.):

ATS FinanzService UG (haftungsbeschrankt) & Co. KG, Haselbacher StralRe 38, 87757 Kirchheim in Schwaben
Registergericht Memmingen: HRA 12093

Komplementérin: ATS Verwaltungs-UG (haftungsbeschrénkt), Birkenweg 73, 75175 Pforzheim

Registergericht Mannheim: HRB 712676, Geschaftsfiihrer der Komplementarin: Fritzgerd Wagener, Pforzheim
Tel: (0 82 66) 869 2330, Fax: (0 82 66) 869 23320, E-Mail: mail@ats-finanzgruppe.com

Die ATS FinanzService UG (haftungsbeschrankt) & Co. KG wird mit einer Erlaubnis als Versicherungsmakler
nach 8 34 d Abs. 1 der Gewerbeordnung tatig. Die ATS FinanzService UG (haftungsbeschrénkt) & Co. KG ist in
das Vermittlerregister eingetragen. Die Registrierung kann bei u.g. gemeinsamen Stellen gem. § 11 a Abs. 1
GewO (berpruft werden. Die Registrierungsnummer der Komplementargesellschaft lautet: FGFQ-OKG6J1-68

Zustandige Registerbehdrde:
Industrie- und Handelskammer fiir Nordschwarzwald, 75173 Pforzheim
Internet: http://www.pforzheim.ihk24.de oder Internet: http://www.vermittlerregister.info

Die ATS FinanzService UG (haftungsbeschrénkt) & Co.KG hélt keine direkte oder indirekte Beteiligung von
mehr als 10 % der Stimmrechte oder des Kapitals an einem Versicherungsunternehmen.

Ein Versicherungsunternehmen oder Mutterunternehmen eines Versicherungsunternehmens halt keine direkte
oder indirekte Beteiligung an der Stimmrechten oder des Kapitals der ATS FinanzService UG & Co.KG.

Beschwerdestellen — auRergerichtliche Streitbeilegung:
Bei Fragen zu lhren Versicherungsvertrdgen oder bei Unstimmigkeiten wenden Sie sich bitte zuerst an uns als
Versicherungsmakler. Fir die Beilegung von Streitigkeiten aus der Versicherungsvermittlung kénnen Sie sich
auBerdem an die nachfolgend genannten Stellen wenden:
e  Versicherungsombudsmann e. V., Postfach 08 06 32, 10006 Berlin

Tel: (030) 20 60 58 99, Fax: (030) 20 60 58 58, E-Mail: beschwerde@versicherungsombudsmann.de

Internet: http://www.versicherungsombudsmann.de
e  Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BAFin), Postfach 13 08, 53003 Bonn

Tel: (02 28) 41 08-0, Fax: (02 28) 41 08-1550, E-Mail: poststelle@bafin.de ; Internet: www.bafin.de

Wir verweisen auf unsere gultigen AGB’s, welche in unserer Geschaftsstelle zur Ansicht ausliegen.



Deckungserweiterungsbausteine in der FiPo Allianz @

1 Outside Directorship Liability (ODL) Zuschlag 3 %

Die Versicherungssumme im Sinne von § 1 Ziffer 1.4 Abs. 2 AVB-O betrégt
10.000.000 EUR; im Ubrigen bleibt § 1 Ziffer 1.4 AVB-O unberiihrt

2 Weltweiter Versicherungsschutz fur Drittanspriche Zuschlag 10 %

§ 1 ziffer 3 AVB-O wird erganzt wie folgt:Besteht eine Verpflichtung der Versicherungsnehmerin
gegenliber dem in § 1 Ziffer 1.1 AVB-O genannten Personenkreis einer

Tochtergesellschaft mit Sitz aul3erhalb der EU fir den Fall, dass dieser von Dritten, also nicht von
der Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft, in dem in § 1 Ziffer 2 AVB-O
beschriebenen Umfang haftpflichtig gemacht wird, freizustellen (Haftungsfreistellung), so hat die
Versicherungsnehmerin Anspruch auf Versicherungsschutz aus diesem Vertrag in dem Umfang,
in welchem sie ihre Freistellungsverpflichtung erfullt.

Voraussetzung hierfiir ist, dass die Haftungsfreistellung nach Art und Umfang rechtlich zulassig
ist.

Die einschrankenden Regelungen gemaf

§ 3 Ziffer 3 AVB-O und die Regelungen gemalf § 4 Ziffer 3.1 und 3.2 AVB-O finden insoweit
keine Anwendung.

Falls von der Haftungsfreistellung Personen betroffen sind, die bei einem in den USA und/oder
Kanada belegenen Unternehmen

tatig sind, besteht Versicherungsschutz nur sofern diese Unternehmen direkte oder indirekte 100
%-ige Tochtergesellschaften der Versicherungsnehmerin sind und/oder diese Unternehmen nicht
an einer Borse in den USA bzw. Kanada gelistet sind.

Unabhéangig hiervon besteht jedoch kein Versicherungsschutz fur gesetzliche

Haftpflichtanspriche,

- wegen VerstdRen gegen Bestimmungen des Securities Act von 1933 und/oder des Securities
Exchange Act von 1934;

- wegen VerstoRen gegen Bestimmungen des Sarbanes-Oxley Act von 2002;

- die auf der Verletzung eines Renten-, Gewinnbeteiligungs- und Sozialprogramms beruhen,
insbesondere einer Verletzung des Employee Retirement Income Security Act von 1974
(ERISA);

sowie Abanderungen, Erganzungen oder vergleichbarer Regelungen samtlicher vorgenannter

Fallgruppen in bundesstaatlichem

oder lokalem Recht oder in Bezug auf sie entstandenem richterlich geschaffenem Recht;

- wegen vertraglicher Haftungsverscharfung bezulglich der Haftung des § 1 Ziffer 1.1 AVB-O
genannten Personenkreises einer Tochtergesellschaft;

- soweit sie direkt oder indirekt auf Asbest oder asbesthaltige Materialien zurtickzufiihren sind
oder mit diesen in Zusammenhang stehen;

- im Zusammenhang mit Umweltschaden,

z. B. wegen Veranderung von Gewasser- und Grundwasserveranderungen,
Emissionen, Ablagerungen oder Lagerung umweltschadlicher Stoffe sowie nuklearer
Ereignisse;

- im Zusammenhang mit Schadenersatzanspriichen aus Anstellungsverhéaltnissen von
Mitarbeitern (sog. EPL-Anspriiche = Employment Practices Liability), z. B. Anspriichen wegen
einer tatséachlichen oder behaupteten rechtswidrigen Kiindigung, Entlassung oder sonstigen
Beendigung des Anstellungsverhaltnisses, arbeitsbezogener Falschdarstellung, Verletzung



von gesetzlichen Regelungen im Bezug auf das Anstellungsverhaltnis, rechtswidriger
Belastigung am Arbeitsplatz, rechtswidriger Diskriminierung oder rechtswidrig verweigerter
Anstellung oder Beférderung, sofern diese von ehemaligen, gegenwartigen oder zukiinftigen
Arbeitnehmern der Versicherungsnehmerin oder ihrer Tochter- oder Konzerngesellschaften
oder von einer fir Arbeitnehmerfragen zustéandigen Behorde gegen versicherte Personen
geltend gemacht werden (Arbeitnehmerklagen);

Werden gesetzliche Haftpflichtanspriche sowohl gegen den in § 1 Ziffer 1.1 AVB-O genannten

Personenkreis, als auch gegen

die Versicherungsnehmerin bzw. eine Tochtergesellschaft geltend gemacht, so tibernimmt der

Versicherer Verteidigungskosten

und Ersatzleistung nur, soweit sie auf diesen Personenkreis entfallen.

Der Versicherungsschutz gemaR dieser Regelung bezieht sich nicht auf Wirtschaftsprifer,
Buchprifer, vereidigte Buchprtfer,
Steuerberater, Rechtsanwalte und leitende Angestellte (= officers).

§ 1 ziffer 1.3 Abs. 2 AVB-O findet keine Anwendung.

3 Strafverteidigungskosten Zuschlag 5 %

§ 3 Ziffer 7.2 AVB-O erhalt folgenden Wortlaut:
7.2 Kosten eines Strafverteidigers

In einem Straf- bzw. Ordnungswidrigkeitenverfahren wegen einer Pflichtverletzung, die einen
unter den Versicherungsschutz fallenden Haftpflichtanspruch zur Folge haben kann,
Ubernimmt der Versicherer die Kosten der Verteidigung der versicherten Personen. Im
Hinblick auf einen von einer versicherten Person beauftragten Rechtsanwalt tragt der
Versicherer die Kosten gemafl RVG, soweit nichts anderes vereinbart ist.

Der Versicherer Gbernimmt ebenso die Kosten fir die Stellung von strafrechtlichen
Sicherheitsleistungen (z.B. Kautionen). Die Versicherungssumme im Sinne von § 3 Ziffer 6.1
AVB-O fir den unter § 3 Ziffer 7.2 AVB-O beschriebenen Versicherungsschutz betragt
250.000 EUR innerhalb der Versicherungssumme (Sublimit).

§ 3 Ziffer 6.2 AVB-O findet keine Anwendung

4 Gerichtliche Kosten fur die Geltendmachung von Ansprichen aus einem
Dienstverhaltnis im Falle der Aufrechnung Zuschlag 3 %

§ 3 Ziffer 7 AVB-O wird ergéanzt wie folgt:

Sofern und soweit die Versicherungsnehmerin bzw. eine vom Versicherungsschutz umfasste
Tochtergesellschaft gegentiber Anspriichen aus dem Dienstverhaltnis einer versicherten
Person mit Schadenersatzanspriichen aufrechnet, die nach den Bedingungen dieses
Vertrages versichert sind, erstreckt sich der Versicherungsschutz auf die gerichtlichen
Kosten (insbesondere Rechtsanwaltsgebihren und Gerichtskosten) zur Geltendmachung
dieser Anspriiche aus dem Dienstverhdltnis (insbesondere Gehaltszahlungen bzw.
Pensionsrickstellungen).



5 Gehaltsfortzahlung im Falle der Aufrechnung Zuschlag 5 %
§ 3 AVB-O wird erganzt wie folgt:

In Erganzung zu 8 3 Ziffer 1 AVB-O uUbernimmt der Versicherer die monatlichen
Festvergltungen versicherter Personen in der zum Zeitpunkt der Aufrechnung bestehenden
Hohe fur einen Zeitraum von maximal 6 Monaten. Im Fall nicht versicherter
Anspruchsgrundlagen

oder nachtraglicher Erbringung dienstvertraglicher sind die versicherten Personen zur
Ruckzahlung der vom Versicherer gezahlten Leistungen verpflichtet.

Die Versicherungssumme im Sinne von § 3 Ziffer 6.1 AVB-O fiir den unter Absatz 1
beschriebenen Versicherungsschutz betragt 75 % des Gehaltes der versicherten Personen,
begrenzt auf 10 % der Versicherungssumme, maximal 500.000 EUR innerhalb der
Versicherungssumme (Sublimit).

Sofern den versicherten Personen - insbesondere bei Unwirksamkeit der Aufrechnung - ein
Ersatzanspruch gegen den Aufrechnenden zusteht, geht dieser Anspruch auf den
Versicherer Uber, soweit der Versicherer die Gehaltsfortzahlung ersetzt hat.

6 Mitversicherung des Dienstwagenersatzes Zuschlag 3 %
§ 3 AVB-O wird erganzt wie folgt:

Der Versicherer tbernimmt fiir den Fall, dass einer versicherten Person aufgrund einer
bestrittenen, versicherten Pflichtverletzung die Moglichkeit der Nutzung eines Dienstwagens
genommen wird, die Kosten flr die Anmietung eines vergleichbaren Modells.

Die Versicherungssumme im Sinne von § 3 Ziffer 6.1 AVB-O fiur den unter Absatz 1
beschriebenen Versicherungsschutz betragt 25.000 EUR innerhalb der
Versicherungssumme (Sublimit).

Sofern sich der Vorwurf der Pflichtverletzung nicht bestétigen sollte und der versicherten
Person aufgrund dessen ein Ersatzanspruch gegentiber dem Unternehmen zusteht, geht
dieser automatisch in Hohe der vom Versicherer geleisteten Zahlung auf diesen lber.

7 Kosten fur psychologische Betreuung Zuschlag 3 %
§ 3 AVB-O wird erganzt wie folgt:

Der Versicherer Gbernimmt, sofern erforderlich, in einem vom Versicherungsschutz
umfassten Schadenfall die Kosten fiir psychologische Betreuung von versicherten Personen,
sofern

diese Kosten nicht von einer Krankenversicherung getragen werden.

Die Versicherungssumme im Sinne von § 3 Ziffer 6.1 AVB-O fur den unter Absatz 1
beschriebenen Versicherungsschutz betragt 25.000 EUR innerhalb der
Versicherungssumme (Sublimit). Die Wahl des Betreuers steht dem Versicherer zu.



8 Unterstitzung in Standes-, Disziplinar- und Aufsichtsverfahren Zuschlag 3 %
§ 3 AVB-O wird erganzt wie folgt:

Der Versicherer tbernimmt im Falle der Einleitung eines standes-, disziplinar- oder
aufsichtsrechtlichen Verfahrens durch eine Behorde, eine berufsstéandische oder sonstige
gesetzlich erméachtigte Einrichtung gegen eine versicherte Person, die Kosten der
aul3ergerichtliche oder gerichtlichen anwaltlichen Vertretung in dem jeweiligen Verfahren,
soweit es mit einer bei der versicherten Tatigkeit begangenen Pflichtverletzung begriindet
wird, die entweder bereits einen durch diesen Vertrag gedeckten Versicherungsfall ausgelost
hat oder durch die den Versicherer mit hinreichender Wahrscheinlichkeit eine
versicherungsvertragliche Freistellungspflicht droht.

Der Versicherer ibernimmt im Falle der Einleitung eines Verfahrens einer staatlichen
Behdrde mit dem Ziel der Auslieferung ins Ausland (Auslieferungsverfahren) gegen eine
versicherte Person, soweit das Auslieferungsverfahren mit einer bei der versicherten
Tatigkeit begangenen Pflichtverletzung begriindet wird, die entweder bereits einen durch
diesen Vertrag gedeckten Versicherungsfall ausgeltst hat oder durch den Versicherer mit
hinreichender Wahrscheinlichkeit eine versicherungsvertragliche Freistellungspflicht droht,
die Kosten der auB3ergerichtlichen und gerichtlichen Verfahrensvertretung der versicherten
Person durch einen Rechtsanwalt und die Kosten fir eine zur Verhinderung der Auslieferung
zu stellende Birgschaft oder Kaution.

Die Versicherungssumme im Sinne von § 3 Ziffer 6.1 AVB-O fiur den unter Absatz 1
beschriebenen Versicherungsschutz betragt 250.000 EUR innerhalb der
Versicherungssumme (Sublimit), héchstens jedoch die im Versicherungsschein vereinbarte
Versicherungssumme.

9 Kosten flur Sekretariatsservice Zuschlag 3 %
§ 3 Ziffer 7 AVB-O wird ergéanzt wie folgt:

Der Versicherer Gbernimmt die Kosten flr eine versicherte Person nach einer Beendigung
des Anstellungsverhaltnisses, die im Zusammenhang mit einer bestrittenen versicherten
Pflichtverletzung fir die Inanspruchnahme eines Sekretariatsservices; hierunter fallen
insbesondere

- Erledigung von Schreibarbeiten sowie Fiihrung der Korrespondenz;

- Terminplanung und Termintberwachung;

- Besorgungs- und Botengange fur den Auftraggeber.

Die Versicherungssumme im Sinne von § 3 Ziffer 6.1 AVB-O fir den unter Absatz 1
beschriebenen Versicherungsschutz betragt 25.000 EUR innerhalb der
Versicherungssumme (Sublimit).

Die Auswahl des Sekretariatsservices erfolgt in Absprache mit dem Versicherer.
Sofern sich der Vorwurf der Pflichtverletzung nicht bestétigen sollte und den versicherten

Personen aufgrund dessen ein Ersatzanspruch gegeniiber dem Unternehmen zusteht, geht
dieser automatisch in Hohe der vom Versicherer geleisteten Zahlung auf diesen tber.



10 Zweifache Jahreshéchstleistung Zuschlag 20 %

§ 3 Ziffer 6 AVB-O erhéalt folgenden Wortlaut:

6. Jahreshdéchstleistung

6.1 Die Versicherungssumme stellt die Hochstleistung des Versicherers pro gemeldetem
Schadenfall dar. Kosten gemalf § 3 Ziffern 7-8 bzw. 10-11 AVB-O sind darin inbegriffen.
Eigene Kosten des Versicherers werden nicht auf die Versicherungssumme angerechnet.
Die Jahreshéchstleistung des Versicherers fir alle wahrend eines Versicherungsjahres von
samtlichen versicherten Personen zusammen gemeldeten Schadenfallen betragt das
Zweifache der Versicherungssumme; dies gilt jedoch nicht fur die Regelung der Sublimite
gemal § 1 Ziffer 1.4 Absatz 2, § 3 Ziffer 10.2, § 3 Ziffer 11.2 und § 3 Ziffer 12.2.

6.2 Sollte die Zweifache Jahreshdchstleistung durch Zahlungen innerhalb eines
Versicherungsjahres vollstandig verbraucht sein, so stellt der Versicherer fir dieses
Versicherungsjahr einmalig einen Betrag fiir die Kosten in Héhe von maximal 50 % der
einfachen Versicherungssumme zur Verfiigung
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Dieser Versicherungsvertrag ist eine auf dem Anspruchserhebungsprinzip (Claims-Made-Prinzip)
basierende Versicherung. Dies bedeutet, dass Versicherungsschutz besteht fiir Schadenersatzan-
spriiche, die wiahrend der Dauer des Versicherungsvertrages und einer sich daran anschlieBenden
vertraglich vereinbarten Nachmeldefrist gegen die versicherten Personen geltend gema: t werden.

Kosten (siehe § 3 Ziffer 7-8 bzw. 10-11) werden auf die Versicherungssumme angerechnet.
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§1 Gegenstand der Versicherung

1. Versicherte Personen, Tochtergesellschaften

1.1 Versicherte Personen

Der Versicherungsschutz erstreckt sich auf die Téatigkeit
von naturlichen Personen als ehemaliges, gegenwartiges
und kunftiges Mitglied

a) des Vorstandes oder der Geschaftsfuhrung der Versi-
cherungsnehmerin

und/oder

b) des Aufsichts- bzw. Verwaltungsrates oder des Beirates
der Versicherungsnehmerin.

Der Versicherungsschutz erstreckt sich auch auf die

c) Vertreter der unter § 1 Ziffern 1.1 a) - b) benannten ver-
sicherten Personen,

d) faktischen Mitglieder der unter § 1 Ziffern 1.1 a) - b) be-
zeichneten Gremien

als versicherte Personen.

Solche sind auch

e) leitende Angestellte der Versicherungsnehmerin bzw.
einer vom Versicherungsschutz umfassten Tochtergesell-
schaft, soweit sie im Sinne der Rechtssprechung des Bun-
desarbeitsgerichts haftpflichtig gemacht werden kénnen
(als leitende Angestellte gelten Mitarbeiter der Versiche-
rungsnehmerin bzw. einer vom Versicherungsschutz um-
fassten Tochtergesellschaft, soweit sie eine umfassende
Handlungs- und Vertretungsvollmacht fur diese Gesell-
schaft haben und Tatigkeiten verrichten, die als leitende
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Tatigkeiten angesehen werden; unabhéngig davon gelten
Angestellte, denen die Prokura im Sinne von § 49 Abs. 1
bzw. Abs. 2 HGB erteilt wurde, stets als leitende Ange-
stellte); Generalbevollméchtigte der Versicherungsneh-
merin bzw. einer vom Versicherungsschutz umfassten
Tochtergesellschaft,

f) Liquidatoren der Versicherungsnehmerin bzw. einer
vom Versicherungsschutz umfassten Tochtergeselischaft,
sofern diese nicht aufgrund eines externen Dienstlei-
stungsvertrages téatig sind und/oder sofern die Gesell-
schaft nicht in einem Insolvenzverfahren liquidiert wird,

g) Compliance Beauftragte (Compliance Officer) oder be-
sondere vom Gesetzgeber oder durch Industriestandards
Beauftragte zur Sicherstellung der Compliance, z.B. als
Datenschutz-, Geldwasche-, Arbeitsschutz- oder Sicher-
heitsbeauftragte, hierunter fallt auch der Zollbeauftragte,

h) Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Erben und
Nachlassverwalter der unter § 1 Ziffern 1.1 a) - €) genann-
ten versicherten Personen, sofern sich die gegen sie ge-
richteten Anspriiche auf eine Pflichtverietzung der unter
§ 1 Ziffern 1.1 a) - e) genannten Personen bei der Ausiibung
der versicherten Tatigkeit bezieht.

Erganzend wird kiargestellt, dass Angehérige der rechts-,
steuer-, wirtschaftsberatenden und wirtschaft rifenden
Berufe, soweit diese beratende, priifende oder iurensische
Aufgaben wahrnehmen, nicht vom Versicherungsschutz
umfasst sind.

1.2 Tochter- und Enkelgesellschaften

D Versicherungsschutz erstreckt sich auch auf Tochter-
bzw. Enkelgesellschaften der Versicherungsnehmerin, so-
weit sie ihren Firmensitz in der EU haben. Tochter- bzw.
Enkelgesellschaften im Sinne dieses Vertrages sind solche
Gesellschaften, an denen die Versicherungsnehmerin di-
rekt oder indirekt mehr als 50 % der Stimmrechte halt oder
sie nachweislich beherrscht.

Die in diesem Vertrag getroffene Regelung im Hinblick auf
Tochtergesellschaften gelten sinngemaf auch fur Enkel-
gesellschaften.

a) Fur neu hinzukommende Tochtergesellschaften giit:
aa) Widerspruchsrecht des Versicherers

Soweit die Bilanzsumme einer neu hinzukommenden
Tochtergesellschaft 20 % der konsolidierten Bilanzsumme
der Versicherungsnehmerin Ubersteigt, ist der Erwerb
bzw. die Neugriindung dem Versicherer innerhalb von
sechs Monaten nach Vollzug des Erwerbs bzw. der Neu-
grindung anzuzeigen. Der Versicherungsschutz erstreckt
sich auch auf solche Tochterunternehmen, falls der Versi-
cherer nicht innerhalb einer Frist von weiteren vier Wo-
chen widerspricht.

bb) Zeitliche Erstreckung des Versicherungsschutzes

Soweit sich der Versicherungsschutz auf neu hinzukom-
mende Tochtergesellschaften erstreckt, umfasst dieser
nur solche Pflichtverlietzungen, die nach dem Vollzug des
Erwerbs begangen worden sind.
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